洛阳师范学院

2013年民主评议行风工作安排

各院系、各部门：

今年下半年，省纠风办将对我校行风工作进行评议。根据《洛阳师范学院2012—2013年民主评议行风工作实施方案》（洛师发〔2012〕26号），为进一步做好我校行风工作，我校按月份进行了工作任务分解，请各单位按照分工，认真做好相关工作，确保我校行风建设取得实实在在的成效。
附件：1.2013年行风评议工作安排表
      2.洛阳师范学院民主评议行风工作责任分解表
                             洛阳师范学院
民主评议行风工作领导小组办公室

二〇一三年三月二十六日
附件1

2013年行风评议工作安排表
	月份
	时间
	工作任务
	责任单位
	备注

	3月
	下旬
	学校召开行风建设专题会议，对今年的行风工作具体安排部署。
	行风评议办公室
	

	
	下旬
	各单位层层召开行风动员会议。
	各部门、各院系
	

	
	下旬
	加大教育收费政策宣传力度，进一步加大收费公示力度。
	财务处
	

	4月
	上旬
	各单位对照《民主评议行风工作责任分解表》再进行一次自查自纠，并将自查情况4月10日前报行风评议办公室。
	各部门、各院系
	

	
	上旬
	1、问卷调查，查找学生反映突出的问题；

2、对各类收费行为进行专项调查；

3、对重点单位行风建设情况进行明察暗访、督导检查。
	行风评议办公室

学生处、团委、

各院系
	

	
	中旬
	开展乱收费专项检查。制定专项治理    

目标责任书，严肃查处违规乱收费行为。
	行风评议办公室
	

	
	下旬
	召开行风工作座谈会
	行风评议办公室
	

	5月
	上旬
	对调查出的问题向有关单位反馈，限期整改落实。
	行风评议办公室
	

	
	上旬
	开展行风建设系列教育活动。在学生中深入开展“文明、修身、尊师、荣校”主题教育活动。
	学生处、团委、

各院系
	

	6月
	下旬
	各单位将评议工作总结，附相关规章制度、文件、活动材料报学校行风评议办公室。
	各部门、各院系
	

	9月
	中旬
	加强对2013级新生行风动员教育。
	各院系
	

	
	中旬
	规范2013级新生各项收费行为。
	各院系
	

	
	中旬
	9月20日前将学校自评材料归档成册，上报省纠风办和教育厅行评办各1套。
	行风评议办公室
	

	10月
	
	迎接省纠风办对我校评议。
	行风评议办公室
	


附件2
洛阳师范学院民主评议行风工作责任分解表
	评议内容
	主要任务
	责任单位
	备注

	办学行为
	1、对是否违反规定举办二级学院及中外合作办学进行自查自纠；
2、对是否办有与研究生、本科生等招生相关联的辅导班进行自查自纠；
3、规范成人教育及校外教学站点规范办学的管理。
	院长办公室、教务处、

继续教育学院、国际教育学院
	

	招生行为
	1、实施招生工作“阳光工程”，落实“六公开”制度；

2、对违反公平原则、弄虚作假招生等行为进行自查自纠。
	招生就业处、科研管理处
	

	收费行为
	1、实行收费公示，公示内容规范，按规定开具收费票据；

2、对自立收费项目和超标准收费等违规收费行为进行自查自纠；

3、对强制性收取服务性费用问题进行自查自纠；

4、代收书本费按学年或学期与学生结算。
	财务处、教务处、学生处、

后勤服务集团、各教学院系
	

	教育教学和学生管理情况
	1、不断提高教师授课质量和教学管理水平；
2、发展党员、选拔学生干部做到公开、公正；
3、奖学金、助学金发放做到公开、公正；
4、专升本工作做到公开、公正；
5、资助贫困生、落实助学贷款工作到位。
	组织部、教务处、学生处、

团委、各教学院（系、部）
	

	师德师风校风

建设情况
	1、加强师德师风建设，组织开展师德师风建设专项活动；

2、加强党员干部、教师廉洁自律教育，防止在党员干部、教师中发生违规违纪行为；

3、积极推进党务政务公开。
	党办、宣传部、工会、院办、     教务处、人事处、学生处、
团委、纪委、各教学院（系、部）
	

	后勤服务情况
	1、想法设法改善学生的学习、生活条件；

2、努力提高食堂饭菜质量和宿舍管理水平。
	后勤管理处、后勤服务集团
各教学院系
	

	自评工作情况
	1、在学生中广泛开展问卷调查，查找学生反映突出的问题；

2、对各类收费行为进行专项调查；

3、对重点单位行风建设情况进行明察暗访、督导检查。
	行风评议办公室

学生处、团委、各教学院系
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