附件1

洛阳师范学院教师职业道德考核打分表（领导、同事评价用）
	学院（部）：                     

	序号
	教师师德考评项目
	分值

	1
	爱国守法，拥护中国共产党领导，拥护中国特色社会主义制度。遵守宪法和法律法规，依法履行教师职责，维护社会稳定和校园和谐。不得有损害国家利益和不利于学生健康成长的言行。
	20

	2
	敬业爱生，恪尽职守，甘于奉献。终身学习，刻苦钻研。真心关爱学生，严格要求学生，公正对待学生，做学生良师益友。不得损害学生和学校的合法权益。
	20

	3
	教书育人，遵循教育规律，实施素质教育，严慈相济，教学相长，诲人不倦。尊重学生个性，促进学生全面发展。不拒绝学生的合理要求。不得从事影响教育教学工作的兼职。
	20

	4
	严谨治学，弘扬科学精神，勇于探索，追求真理，修正错误，精益求精。实事求是，发扬民主，团结合作，协同创新。尊重他人劳动和学术成果，维护学术自由和学术尊严。
	20

	5
	服务社会，热心公益，服务大众。主动参与社会实践，自觉承担社会义务，积极提供专业服务。坚决反对滥用学术资源和学术影响。
	10

	6
	为人师表，树立优良学风教风，以高尚师德、人格魅力和学识风范教育感染学生，自尊自律，清廉从教，以身作则。遵守社会公德，维护社会正义，自觉抵制有损教师职业声誉的行为
	10

	
	总分
	100


附件2
2016-2017学年第一学期师德评价综合成绩表

             党委（总支）盖章：     负责人签字：

	序号
	姓  名
	分数
	序号
	姓  名
	分数
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