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关于实行工作通报制度的通知

各党总支，各部门：
为进一步加大督查督办工作力度，加强工作作风建设，加强工作协调，掌握工作进展，狠抓工作落实，根据《关于进一步完善党委领导下的校长负责制的若干规定》（洛师发〔2009〕22号）和《中共洛阳师范学院委员会关于规范会议决策及督办落实的暂行规定》（洛师发〔2008〕23号）文件精神和学校主要领导的指示精神，特制定本项制度。

一、通报内容
1.学校年度工作要点任务分解表所列工作的进展情况；

2.学校领导重要会议讲话（会议上发放领导讲话除外）；

3.学校党委会议和院长办公会议作出的决议、决定的贯彻执行情况和重要工作部署落实情况；

4.上级部门重要文件和工作部署的贯彻执行情况；

5.重大事故、重大社会事件及其他突发事件的有关情况；

6.其他需要通报的情况。

二、通报时间

上述“1”每月通报一次；上述“2—6”根据情况适时通报。

三、通报形式
1.上述“1”每月底由有关部门对照工作任务分解表限定的时间进行总结，当月需要完成而没有完成的要分析原因，并制定出整改措施；当月不需要完成的要列出工作进展情况。在工作推进过程中如有困难或者建议也要随之报送。两办根据任务分解和各部门上报的总结材料，对每月工作进展情况进行汇总，并在下个月第一次党委会议上进行通报，之后向全校各部门印发《工作通报》；

2.上述“2—6”利用党委会、院长办公会、专题会议等形式进行通报，需要扩大知情范围的印发《工作通报》。

四、有关要求
1.各部门要高度重视此项工作，安排专人负责，按时上报。

2.学校领导出席重要会议，如有正式讲话请承办部门于会后认真整理，确保讲话稿的质量，并报党委办公室和院长办公室。

3.对没有按时上报的部门将随之一并通报。 

4.学校全年工作任务分解表中没有列出，但根据上级的工作部署和学校工作的实际增加的工作任务也要随月一并上报。
附件：工作进展情况月报（  月）
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附件
工作进展情况月报（  月）

一、工作任务

二、限定完成时限

三、工作进展情况

四、没有如期完成的原因

五、存在困难

六、改进措施或建议

（注：如按时完成工作任务，“四——六”可略去）
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